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Prioridades en 2024
En nombre de bebés, niños pequeños y familias en la dulce espera
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Presupuestos Locales, Estatales y Federales
• Identificar y promover oportunidades para abogar por mayores asignaciones en el presupuesto federal del 

año fiscal 2024 para el Programa de Nutrición Special Supplemental Nutrition Program for Women, Infants 
and Children (WIC) con el fin de asegurar que todos los participantes elegibles reciban el beneficio completo 
de obtener vales con valor en efectivo, incluyendo el ajuste para frutas y verduras 

Legislación
• Abogar por la aprobación estatal de un crédito tributario por hijos que sea reembolsable, proporcione 

un crédito por hijo, se reduzca gradualmente con el ingreso y sea 
accesible para familias que presenten sus impuestos con un número 
de identificación personal del contribuyente (ITIN)

• Abogar por la aprobación estatal de un programa de seguro para 
licencias médicas y familiares remuneradas con protecciones 
sustanciales para trabajadores de bajos salarios y con tiempo libre 
suficiente para que los nuevos padres puedan establecer un vínculo 
afectivo con los recién nacidos

Administración e Implementación
• Apoyar la implementación del aumento del Crédito Fiscal por 

Ingresos del Trabajo de Illinois al 20% del crédito federal, así como 
la ampliación de la elegibilidad, para el año fiscal 2023, según la 
enmienda de SB 157 (Ley Pública 102-700)

• Aumentar las oportunidades de divulgación y referencias al WIC 
para las familias inscriptas en los programas Head Start y Early 
Head Start, a través de una colaboración entre la Illinois Head Start 
Association y el Departamento de Servicios Humanos de Illinois

• Asegurar la implementación plena y equitativa de la Ley de Licencias 
Remuneradas para Todos los Trabajadores (Ley Pública 102-1143), 
otorgando el derecho a casi todos los empleados en Illinois a gozar de 
un mínimo de 40 horas de licencia remunerada, o la acumulación de 
una hora por cada 40 horas trabajadas, en un período de 12 meses 

• Abogar por la aprobación de la norma definitiva sobre la Búsqueda 
Inicial de Actividades para la elegibilidad del Programa de 
Asistencia para el Cuidado Infantil, permitiendo hasta tres meses de 
subsidio para el cuidado infantil durante la búsqueda de empleo o educación de un padre/madre (haciendo 
permanente la norma temporal aprobada por primera vez en 2021) 

Concientización y Participación Pública
• Apoyar el lanzamiento de una campaña de marketing estatal y un proyecto piloto de inscripción móvil para 

aumentar la inscripción en el WIC, particularmente para niños de 1 a 3 años 
• Amplificación de campañas de concientización pública y narrativa con el fin de movilizar el apoyo para la 

licencia médica y familiar remunerada en Illinois


