Logros en 2023
En nombre de bebés, niflos pequenos y familias en la dulce espera

PRIORIDAD DE POLITICA PUBLICA: PADRES Y BEBES SALUDABLES
Apoyos Perinatales Integrales

Presupuestos Locales, Estatales y Federales

Compromiso de $5 millones en el afo fiscal 2024 para aumentar las tasas de reembolso de Medicaid para
los proveedores de obstetricia con el fin de incentivar mejores resultados en el parto

Compromiso de $317 millones en el afio fiscal 2024 para aumentar la tasa base de Medicaid en un 10% para
hospitales, centros de salud aprobados por el gobierno federal y clinicas comunitarias

Compromiso de $18 millones en el afio fiscal 2024 para el Departamento de Salud Pablica de lllinois (IDPH)
con el fin de apoyar y proteger iniciativas estatales de salud reproductiva

Compromiso de $38 millones en el afio fiscal 2024 para el IDPH con el fin de reducir las disparidades de
salud mejorando el acceso a una atencién médica equitativa en hospitales de seguridad social

Legislacion
aﬁg «  Aprobacién de la Ley de Acceso a los Datos de Salud Piblica (HB 2039; Ley Publica 103-423), que exige a
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varios departamentos y agencias estatales compartir datos de salud publica, incluyendo informacion sobre
resultados adversos en el embarazo y el parto, con los departamentos de salud locales

Aprobacién de HB 2450 (Ley Publica 103-531), que establece la capacitacién sobre competencia cultural
como requisito previo para la concesion y renovacion de licencias de los proveedores de atencion médica
a partir de 2025

Aprobacién de HB 2519 (Ley Publica 103-160), que requiere que todos los hospitales y centros de maternidad
proporcionen a los padres de recién nacidos materiales instructivos sobre la donacion voluntaria de leche
para bebés prematuros

Aprobacién de HB 2820 (Ley Publica 103-169), que requiere que todos los centros de parto establezcan politicas
y educacion continua sobre cémo abordar emergencias respiratorias experimentadas durante el parto
Aprobacién de la Ley de Salud Mental y Bienestar (HB 2847, Ley PUblica 103-535), que exige que los planes
de seguro de salud regulados por el estado cubran una visita anual de salud mental y bienestar a todos los
adultos y nifios asegurados sin costo alguno, a partir de 2025

Administracion e Implementacion

Asignacién de $4.58 millones en el afio fiscal 2023 para ampliar los servicios de doula a través del
programa Prevention Initiative, con el potencial de atender a unos 259 nifios adicionales una vez que se
satisfagan las necesidades de dotacion de personal

Asignacién de $400,000 en el afio fiscal 2023 para ampliar los servicios de doula a través del
Departamento de Servicios Humanos de lllinois (IDHS), con el potencial de atender a unos 60 nifios
adicionales

Aprobacién federal de la Enmienda del Plan Estatal del Departamento de Cuidado de la Salud y Servicios
para Familias de lllinois (HFS) con el fin de aumentar las tasas de reembolso de Medicaid para una variedad
de servicios de salud materno-infantil

Expansion de Family Connects Chicago, un modelo de Servicios de Apoyos Universales para Recién Nacidos
(UNSS), con 7 hospitales de parto en la ciudad de Chicago, llegando a mds de 5,000 familias

Implementacién continua de Family Connects en los condados de Peoria y Stephenson, llegando a casi
2,200 familias en total

Realizacién de un andlisis de la fuerza laboral para evaluar la disponibilidad y las competencias clave de
los diferentes tipos de proveedores necesarios para expandir UNSS a nivel estatal, llevado a cabo bajo el
subsidio federal de Sistemas Integrales para la Primera Infancia (Early Childhood Comprehensive Systems,
ECCS) con la supervisiéon del Equipo de Trabajo de Salud Materna de lllinois

Concientizacion y Participacion Pablica

Lanzamiento de una campafia estatal de HFS sobre la redeterminacion de la cobertura de Medicaid al final
de la elegibilidad continua, con una amplia difusién multimedia dirigida a los beneficiarios

Trabajo continuo del consejo asesor multisectorial del subsidio de ECCS, coordinado por el Equipo de Trabajo
de Salud Materna de lllinois, para incluir objetivos de participacion comunitaria como parte de la expansion
de UNSS

Desarrollo de un paquete de materiales de concientizacion publica sobre UNSS, con diferentes recursos
disefiados para familias, proveedores y legisladores

Lanzamiento de la campafia The Gathering, liderada por EverThrive lllinois, para abordar la morbilidad y
mortalidad materna en Chicago

www.Raisinglllinois.org



Logros en 2023
En nombre de bebés, niflos pequenos y familias en la dulce espera

PRIORIDAD DE POLITICA PUBLICA: PADRES Y BEBES SALUDABLES
Sistema Fortalecido de Visitadores a Domicilio

Presupuestos Locales, Estatales y Federales

e Asignacion federal de $500 millones en el afio fiscal 2023 y $550 millones en el aiio fiscal 2024 para el
Programa de Visitas Domiciliarias para Madres, Bebés y la Primera Infancia (MIECHV)

« Compromiso de un aumento del 12.5% ($18.75 millones) en el afio fiscal 2024 para la reserva de Prevention
Initiative en el Subsidio en Bloque para la Primera Infancia (ECBG), para financiar y expandir los servicios de
visitas domiciliarias

«  Compromiso de un aumento del 27.9% ($5 millones) en el afio fiscal 2024 para los programas de
visitas domiciliarias del IDHS, con el fin de brindar servicio a unas 440 familias adicionales, asi
como de aumentar los salarios de los proveedores

Legislacién
gﬁ@ e Expansion y reautorizacion federal de MIECHV, con una inversion
total de $3,100 millones durante cinco afos, duplicando
la reserva tribal, desarrollando nuevos paneles de datos y
permitiendo el uso de visitas domiciliarias virtuales (dentro de la
Ley de Asignaciones Consolidadas, Ley Publica 117-328) |

«  Aprobacién de SB 1794 (Ley Publica 103-0498), que codifica
el programa de visitas domiciliarias del IDHS y garantiza
que los fondos futuros complementen, en lugar de sustituir,
los fondos actuales \

+  Aprobacién de HR 86 y SR 36, solicitando la asignacién
de una parte de los fondos del acuerdo por demandas
relacionadas con opioides del estado a programas de
visitas domiciliarias

Administracion e Implementacion

«  Asignacion de $2.45 millones en el afio fiscal 2023 para los
programas de visitas domiciliarias de Prevention Initiative

+ Implementacién de salarios minimos para los visitadores a domicilio del
IDHS, aumentando los salarios promedio de los visitadores y supervisores en
un 15% y 17%, respectivamente

+ Inclusion del proyecto de la fuerza laboral de visitas domiciliarias en la asignacion
federal de $4 millones correspondiente al Subsidio para el Desarrollo Preescolar
desde el Nacimiento hasta los Cinco Afios (PDG B-5) de lllinois

+  Presentaciéon de recomendaciones formales en nombre de la Coalicién ante
la Junta de Educacién del Estado de lllinois (ISBE) para brindar informacién
valiosa para el desarrollo de la Solicitud de Propuestas de ECBG para
el afio fiscal 2024 y mejorar el modelo de visitas domiciliarias de
Prevention Initiative

4 Concientizacion y Participacion Pablica
&8 +  Administracion de la Encuesta de Personal y Salarios de Gateways con el
Ly

fin de brindar informacidn valiosa para la defensa de la remuneracién de
proveedores y recomendaciones relacionadas con la fuerza laboral

+ Desarrollo de materiales de comunicacion sobre visitas domiciliarias tanto para las
familias como para los responsables de politicas

- Distribucion de recursos de bienestar del personal para la fuerza laboral de visitas domiciliarias

www.Raisinglllinois.org



